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CENTRODER

z F ESCUELA

ITACION INTEGRALY

APIA FISICA Y REHABILITACION

CONTRATO EVENTUAL DE HONORARIOS ASIMILABLES AL SALARIO
CONTRATO EVENTUAL DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES BAJO EL REGIMEN DE HONORARIOS
ASIMILABLES AL SALARIO, QUE CELEBRAN POR UNA PARTE EL PATRONATO CENTRO DE REHABILITACION
INTEGRAL Y ESCUELA EN TERAPIA FISICA Y REHABILITACION, POR CONDUCTO DE SU DIRECTOR GENERAL Y
REPRESENTANTE LEGAL, ELL. T. F. Y R. IRVING URIEL MANZANO OLVERA, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE
DENOMINARA “CRI-ESCUELA”, Y POR LA OTRA PARTE LA C. OLGA FLORES DAVILA, A QUIEN EN LO SUCESIVO
SE LE DENOMINARA “EL PRESTADOR”, QUIENES SE SUJETAN A LAS SIGUIENTES:

DECLARACIONES

.- DECLARA EL “CRI-ESCUELA":

A) QUE ES UN PATRONATO CON PERSONALIDAD JURIDICA Y PATRIMONIO PROPIO DE CONFORMIDAD CON EL
ARTICULO 1°. DEL DECRETO DE CREACION NUMERO 96 PUBLICADO EN EL PERIODICO OFICIAL DEL GOBIERNO
DEL ESTADO EL 5 DE SEPTIEMBRE DE 1997.

B) QUE TIENE COMO OBJETO REALIZAR TODO TIPO DE ACCIONES TENDIENTES A MODIFICAR Y MEJORAR LAS
CIRCUNSTANCIAS DE CARACTER FiSICO QUE IMPIDAN A LA POBLACION SU DESARROLLO INTEGRAL, ASi COMO
LA PROTECCION DE PERSONAS EN ESTADO DE NECESIDAD, DESPROTECCION O DESVENTAJA FiSICA Y MENTAL,
HASTA LOGRAR SU REHABILITACION, ENTENDIENDO A ESTA COMO UN PROCESO DE DURACION LIMITADA Y
CON UN OBJETO DEFINIDO, ENCAMINADO A PERMITIR QUE UNA PERSONA CON CAPACIDADES DISTINTAS,
ALCANCE UN NIVEL FISICO Y MENTAL, SENSORIAL Y SOCIAL OPTIMO, PROPORCIONANDOLE ASi LOS MEDIOS
PARA MODIFICAR SU PROPIA VIDA, SEGUN LO DISPUESTO EN EL ARTICULO 2 DEL CITADO DECRETO.

C) QUE EL DIRECTOR GENERAL TENDRA A SU CARGO LA ADMINISTRACION Y REPRESENTACION LEGAL PARA
LLEVAR A CABO LOS TRAMITES DE LOS ASUNTOS ENCOMENDADOS AL “CRI-ESCUELA”, DE CONFORMIDAD
CON LO DISPUESTO POR EL ARTICULO 8 DEL REGLAMENTO INTERIOR DEL CENTRO DE REHABILITACION
INTEGRAL Y ESCUELA EN TERAPIA FiSICA Y REHABILITACION.

D) QUE CONFORME LO DISPONE LA FRACCION | DEL ARTICULO 10 DEL DECRETO QUE CREA EL CENTRO DE
REHABILITACION INTEGRAL Y ESCUELA EN TERAPIA FISICA Y REHABILITACION, LA DIRECCION GENERAL TIENE
LA FACULTAD DE EJERCER LOS RECURSOS CONFORME AL PRESUPUESTO DE EGRESOS E INGRESQS DEL MISMO
Y POR ANALOGIA CORRESPONDE A ESTA AREA LA ADMINISTRACION DE SUS RECURSOS HUMANOS.

E) QUE PARA LA OPTIMA OPERACION DE SUS PROGRAMAS, TIENE LA NECESIDAD DE CONTRATAR LOS
SERVICIOS DE PERSONAL CON LA EXPERIENCIA Y ESTUDIOS NECESARIOS PARA OTORGAR LOS SERVICIOS DE
REHABILITACION, CONSULTA O ADMINISTRACION EN LAS INSTALACIONES DE ESTA INSTITUCION.

Il. DECLARA “EL PRESTADOR":

A) ESTAR EN PLENO EJERCICIO DE SU CAPACIDAD JURIDICA PARA CELEBRAR ESTE CONTRATO Y OBLIGARSE EN
LOS TERMINOS DEL MISMO.

B) POR SUS GENERALES MANIFIESTA LLAMARSE COMO HA QUEDADO MANIFESTADO Y SER DE
NACIONALIDAD MEXICANA.

C) CON DOMICILIO EN: Testado 1

D) BAJO PROTESTA DE DECIR VERDAD, EL PRESTADOR MANIFIESTA POSEER LOS CONOCIMIENTOS TEORICOS
Y PRACTICOS SUFICIENTES PARA PRESTAR SERVICIOS OBJETO DEL PRESENTE CONTRATO, Y CONTAR CON LOS
DOCUMENTOS REQUERIDOS QUE ACREDITAN SUS CONOCIMIENTOS EN EL AREA ESPECIFICA DE ESTE “CRI-
ESCUELA”.

E) DECLARA EL PRESTADOR SABER DE LA NECESIDAD POR PARTE DEL “CRI-ESCUELA” DE CONTRATAR 5US
SERVICIOS EN EL CENTRO Y QUE ES SU VOLUNTAD OFRECER LOS MISMOS EN LA FECHA Y POR EL TIEMPO
INDICADO.

F) QUE EL PAGO DE 5US INGRESOS SERA POR HONORARIOS, EN TERMINOS DEL ARTICULO 94 DE LA LEY DEL
IMPUESTO SOBRE LA RENTA Y EL PAGO DE IMPUESTOS COMO PERSONA FISICA, SE REALIZARA DE ACUERDO
A LO PREVISTO EN EL CAPITULO I, DEL TITULO V DE LA LEY ANTES CITADA.

G) TENER COMO REGISTRO FEDERAL DE CONTRIBUYENTES: Testado 2

ENTERADAS LAS PARTES DEL CONTENIDO Y ALCANCE LEGAL DE LAS ANTERIORES DE
RECONOCIENDOSE RECIPROCAMENTE LA PERSONALIDAD CON LA QUE COMPARECE
SUJETARSE A LAS SIGUIENTES:
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CLAUSULAS

PRIMERA.- OBJETO DEL PRESENTE CONTRATO:
EL PRESENTE CONTRATO SE CELEBRA POR HONORARIOS ASIMILABLES AL SALARIO CONFORME A LO QUE
DISPONE EL ARTICULO 94 FRACCION V, DE LA LEY DEL IMPUESTO SOBRE LA RENTA, ASi MISMO SE REGULA
POR LO DISPUESTO EN LOS ARTICULOS 2254 AL 2263 DEL CAP{TULO | DE LA PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES, TITULO DUODECIMO DEL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DEL CODIGO CIVIL DEL
ESTADO DE TLAXCALA, ESTABLECIENDO ENTRE AMBAS PARTES LA RELACION LABORAL ESTRICTAMENTE DE
CARACTER CIVIL, POR LO TANTO EL PRESTADOR NO PODRA RECLAMAR EL PAGO DE PRESTACIONES DE TIPO
LABORAL O LA GENERACION DE DERECHOS LABORALES, LIBRANDO POR TANTO DESDE ESTE MOMENTO AL
“CRI- ESCUELA”, DE TODA RESPONSABILIDAD EN ESTE ASPECTO, NO SIENDO APLICABLE EN CONSECUENCIA
LO DISPUESTO EN LAS LEYES LABORALES; POR LO QUE EL PRESTADOR SE OBLIGA A PRESTAR LOS SERVICIOS
REQUERIDOS POR EL “CRI-ESCUELA” CONSISTENTES EN LA LABOR PROFESIONAL COMO MAESTRO DE
MANUALIDADES LAS CUALES SE OBLIGA A REALIZAR EN ESTRICTO APEGO A LAS INSTRUCCIONES QUE AL
EFECTO EMITA EL “CRI-ESCUELA”.

SEGUNDA. - IMPORTE DEL PRESENTE CONTRATO:

LAS PARTES CONVIENEN EN SENALAR COMO PAGO POR LOS SERVICIOS OBJETO DEL PRESENTE CONTRATO
UN IMPORTE TOTAL BRUTO POR CONCEPTO DE LOS HONORARIOS CORRESPONDIENTES, CON FUENTE DE
FINANCIAMIENTO DE INGRESOS PROPIOS, LA CANTIDAD DE $1,748.00 (MIL SETECIENTOS CUARENTA Y OCHO
PESOS 00/100 M.N. ) MENSUALES, ASIMISMO EL “CRI-ESCUELA” PROCEDERA A LA RETENCION DEL IMPUESTO
SOBRE LA RENTA, EN TERMINOS DE LO PREVISTO POR EL ARTICULO 96 DE LA LEY DEL IMPUESTO SOBRE LA
RENTA.

TERCERA. - VIGENCIA DEL PRESENTE CONTRATO:

EL PRESENTE CONTRATO EMPEZARA A SURTIR SUS EFECTOS A PARTIR DEL 01 AL 30 DE ABRIL DEL 2028,
CONCLUIDA LA VIGENCIA DEL PRESENTE CONTRATO, NO PODRA HABER PRORROGA AUTOMATICA POR EL
SIMPLE TRANSCURSO DEL TIEMPO Y PODRA CONCLUIRSE SIN NECESIDAD DE DARSE AVISO ENTRE LAS PARTES.
CUARTA. -FORMA DE PAGO:

EL “CRI-ESCUELA” SE OBLIGA A CUBRIR AL PRESTADOR EL IMPORTE SENALADO EN LA CLAUSULA SEGUNDA
DEL PRESENTE CONTRATO, EN DOS PAGOS DE FORMA QUINCENAL Y ViA ELECTRONICA A LO QUE EL
PRESTADOR FIRMARA LA NOMINA CORRESPONDIENTE. MISMA QUE CORRESPONDE POR LA IMPARTICION DE
UNA CLASE SEMANAL, LA CUAL SERA LOS DIAS JUEVES, CON UN HORARIO DE 10:00 A 15:00 HORAS DENTRO
DE LAS INSTALACIONES DEL C.R.I.

QUINTA. - HORARIO: [
EL PRESTADOR SE OBLIGA A EFECTUAR SUS SERVICIOS DE ACUERDO A LAS INDICACIONES DEL “CRI-ESCUELA”,

DESARROLLANDO SUS FUNCIONES EN EL MARCO DE UNA JORNADA LEGAL, ES DECIR QUE NO EXCEDA DE 8

HORAS, LAS CUALES SERAN DETERMINADAS POR EL “CRI-ESCUELA” DE ACUERDO A SUS NECESIDADES Y

CONDICIONES DE ATENCION A LOS SECTORES QUE ATIENDE, ASI MISMO DICHO HORARIO PODRA EXCEDER O

SER MODIFICADO DE ACUERDO A LAS ACTIVIDADES PROPIAS DEL PUESTO A DESEMPENAR, O EN CASO DE

NECESIDAD PARA EL CUMPLIMIENTO A LAS METAS DE ATENCION QUE SE PROGRAMEN DE MANERA

COORDINADA Y CONFORME A EL OBJETO SOCIAL INSTITUCIONAL.

SEXTA.- DE LA SUPERVISION:

EL “CRI-ESCUELA”, A TRAVES DE LOS REPRESENTANTES QUE PARA EL EFECTO DESIGNE, TENDRA EN TODO
TIEMPO LA OBLIGACION Y EL DERECHO DE SUPERVISAR EL ESTRICTO CUMPLIMIENTO DEL PRESENTE
CONTRATO, POR LO QUE PODRA REVISAR E INSPECCIONAR TODAS Y CADA UNA DE LAS ACTIVIDADES QUE
DESEMPENE EL PRESTADOR.

SEPTIMA. - RESPONSABILIDAD DEL PRESTADOR:

EL PRESTADOR SERA EL UNICO RESPONSABLE DE LA EJECUCION DE LAS ACTIVIDADES, CUANDO
AJUSTEN A LO ESTABLECIDO EN EL PRESENTE CONTRATO Y A LOS ACUERDOS CELEBRADOS
ESCUELA".
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OCTAVA. - OBLIGACIONES DEL PRESTADOR:
EN LA PRESTACION DE SUS SERVICIOS POR HONORARIOS ASIMILABLES AL SALARIO, EL PRESTADOR SE OBLIGA
A:
1. REALIZAR CON EFICIENCIA, ESMERO Y PUNTUALIDAD LAS ACTIVIDADES PROFESIONALES QUE LE SEAN
REQUERIDAS POR EL “CRI-ESCUELA” DE CONFORMIDAD CON LOS DATOS Y ESPECIFICACIONES RESPECTIVOS,
ASI COMO A LA APLICACION DE LOS PROCEDIMIENTOS GENERALES TENDIENTES A LA CONSECUCION DE LOS
OBJETIVOS DEL “CRI-ESCUELA”;
2. A PRESTAR SUS CONOCIMIENTOS DENTRO DE LAS INSTALACIONES DEL “CRI ESCUELA” Y EN CUALQUIER
OTRO LUGAR QUE LE SEA DESIGNADO POR EL “CRI-ESCUELA”;
3. PRESENTAR A EL “CRI-ESCUELA” LOS INFORMES DE LAS ACTIVIDADES QUE REALICE DURANTE LA VIGENCIA
DEL PRESENTE CONTRATO, ASI COMOQ LA DE PROPORCIONAR CUALQUIER OTRO DATO O DOCUMENTO
RELATIVO A LOS SERVICIOS QUE LE SEAN REQUERIDOS;
4. NO DIVULGAR NI DAR A CONOCER LOS DATOS Y DOCUMENTOS QUE EL “CRI-ESCUELA” LE PROPORCIONE
PARA DESARROLLAR LAS ACTIVIDADES ENCOMENDADAS, NI DAR INFORMES A PERSONAS DISTINTAS DE LAS
QUE LE SEAN SENALADAS POR PERSONAL AUTORIZADO DEL “CRI-ESCUELA”;
5. ADEMAS SERA RESPONSABLE DIRECTAMENTE DE LOS DANOS Y PERIUICIOS QUE CAUSE AL EL “CRI-
ESCUELA” Y/O A TERCEROS YA SEA POR NEGLIGENCIA, FALTA DE PERICIA O DOLO, EN LA PRESTACION DE LOS
SERVICIOS QUE SE OBLIGA A REALIZAR:
NOVENA. - RESCISION DEL PRESENTE CONTRATO:
EL “CRI-ESCUELA” PODRA RESCINDIR EL PRESENTE CONTRATO DE SERVICIOS COMO MAESTRO DE
MANUALIDADES EN CUALQUIER MOMENTO SIN RESPONSABILIDAD PARA ESTE POR INCUMPLIMIENTO DE
CUALQUIERA DE LAS OBLIGACIONES ESTIPULADAS CON ANTELACION PARA EL PRESTADOR. ASi MISMO EL
“CRI-ESCUELA” PODRA RESCINDIR EL PRESENTE CONTRATO POR LAS SIGUIENTES CAUSAS:
1. QUE EL PRESTADOR SE ACREDITE CON DOCUMENTOS FALSOS O REFERENCIAS QUE ATRIBUYAN
CIERTA CAPACIDAD, APTITUD O FACULTAD QUE CAREZCA.
2. QUE EL PRESTADOR INCURRA EN FALTA DE PROBIDAD U HONRADEZ, ACTOS DE VIOLENCIA,
AMAGOS, INJURIAS O MALOS TRATAMIENTOS CONTRA EL PERSONAL DIRECTIVO O ADMINISTRATIVO
DEL “CRI-ESCUELA”, PACIENTES O CUALQUIER OTRA PERSONA QUE ACUDA A SOLICITAR LOS
SERVICIOS DEL CRI.
3. QUE EL PRESTADOR OCASIONE DANOS AL PATRIMONIO DEL “CRI-ESCUELA”, TANTO EN EQUIPO,
INSTALACIONES, INSTRUMENTOS Y DEMAS OBJETOS RELACIONADOS CON SU TAREA.
4. QUE EL PRESTADOR COMPROMETA AL “CRI-ESCUELA” CON SU IMPRUDENCIA O DESCUIDO
INEXORABLE.
5. ACUMULAR MAS DE TRES FALTAS DE ASISTENCIA EN UN PERIODO DE TREINTA DiAS SIN
JUSTIFICACION ALGUNA.
6. DESOBEDECER LAS INDICACIONES DE LOS DIRECTIVOS O DE SUS REPRESENTANTES, SIN CAUSA
JUSTIFICADA, SIEMPRE Y CUANDO SE TRATE DE LOS SERVICIOS CONTRATADOS.
DECIMA. - TERMINACION ANTICIPADA:
EL “CRI-ESCUELA” PODRA RESCINDIR EL PRESENTE CONTRATO EN CUALQUIER MOMENTO SIN
RESPONSABILIDAD PARA ESTE, Y SIN NECESIDAD DE QUE MEDIE RESOLUCION JUDICIAL ALGUNA, DANDO
AVISO POR ESCRITO AL PRESTADOR CON 3 DIAS DE ANTICIPACION., ASIMISMO EL PRESTADOR PODRA DAR
POR CONCLUIDO EL PRESENTE CONTRATO, DE MANERA ANTICIPADA, PREVIO AVISO QUE LE HAGA AL “CRI-
ESCUELA” DENTRO DE UN LAPSO IDENTICO AL SENALADO CON ANTERIORIDAD, Y EL “CRI-ESCUELA” ESTA
OBLIGADO A DETERMINAR LO CONDUCENTE A LA TERMINACION ANTICIPADA SOLICITADA POR EL
PRESTADOR, AS{ COMO A ESTAR DE ACUERDO EN CONSENTIR EN LA TERMINACION O DEDUCIR LAS ACCION
LEGALES QUE LE CORRESPONDAN AL PRESTADOR. EL “CRI-ESCUELA” SOLO ADQUIERE Y RECONO
OBLIGACIONES DERIVADAS DE LA LEGISLACION APLICABLE AL PRESENTE CONTRATO DE NATUR
LO CUAL ES DEBIDAMENTE ACEPTADO POR EL PRESTADOR, POR LO QUE EL PRESTADOR NO ES
COMO TRABAJADOR DEL “CRI-ESCUELA”, NI LO UNE RELACION LABORAL ALGUNA CON DICH
DECIMA PRIMERA. - CASO FORTUITO O DE FUERZA MAYOR:
EL PRESTADOR NO SERA RESPONSABLE POR CUALQUIER EVENTO DE CASO FORTUITO O DE FUERZA MAYOR
QUE LE IMPIDIERA, PARCIAL O TOTALMENTE, LA EJECUCION DE LAS OBLIGACIONES CONTRAIDAS EN EL

I-ESCUELA”.
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PRESENTE CONTRATO, EN EL ENTENDIDO DE QUE EL CASO FORTUITO O FUERZA MAYOR, SEGUN
CORRESPONDA, ESTEN DEBIDAMENTE ACREDITADOS Y RECONOCIDOS COMO TALES.

DECIMA SEGUNDA. - JURISDICCION:

AMBAS PARTES ESTAN DE ACUERDO EN QUE EN CASO DE ALGUNA LAGUNA QUE PUDIESE EXISTIR EN EL
PRESENTE CONTRATO, Y PARA EL EFECTO DE QUE SE SUSCITE CUALQUIER CONFLICTO SOBRE LA
INTERPRETACION DEL MISMO ESTARAN DE ACUERDO A SOMETERSE A LA JURISDICCION Y COMPETENCIA DE
LOS TRIBUNALES CIVILES COMPETENTES EN LA CIUDAD DE APIZACO, TLAXCALA., RENUNCIANDO EN
CONSECUENCIA A CUALQUIER OTRO FUERO A QUE PUDIERAN TENER DERECHO EN EL PRESENTE O FUTURO,
YA SEA POR RAZONES DE DOMICILIO O CUALQUIER OTRA CAUSA.

LEIDO QUE FUE POR AMBAS PARTES ESTE DOCUMENTO Y UNA VEZ ENTERADO DE SU CONTENIDO Y
ALCANCE, LO FIRMAN EN LA CIUDAD DE API TLAXCALA, EL DIA PRIMERO DE ABRIL DEL ANO DOS MIL
VEINTISEIS.

~ Testado 3

. IEL MANZANO OLVERA C. OLGA-EEORES DAVILA
DIRE EPRESENTANTE LEGAL DEL EL PRESTADOR
PATR CEMTRO DE REHABILITACION INTEGRAL Y

SCUELAEN TERAPIA FiSICA Y REHABILITACION
TESTIGOS

f

C. LINO HUERTA RAMIREZ
JEFE DE OFICINA DE CONTROL INTERNO Y
AUDITORIA DEL “CRI- ESCUELA”
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CONTRATO EVENTUAL DE HONORARIOS ASIMILABLES AL SALARIO
CONTRATO EVENTUAL DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES BAJO EL REGIMEN DE HONORARIOS
ASIMILABLES AL SALARIO, QUE CELEBRAN POR UNA PARTE EL PATRONATO CENTRO DE REHABILITACION
INTEGRAL Y ESCUELA EN TERAPIA FISICA Y REHABILITACION, POR CONDUCTO DE SU DIRECTOR GENERAL Y
REPRESENTANTE LEGAL, EL L. T. F. Y R. IRVING URIEL MANZANO OLVERA, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE
DENOMINARA “CRI-ESCUELA”, Y POR LA OTRA PARTE LA C. OLGA FLORES DAVILA, A QUIEN EN LO SUCESIVO
SE LE DENOMINARA “EL PRESTADOR”, QUIENES SE SUJETAN A LAS SIGUIENTES:

DECLARACIONES

I.- DECLARA EL “CRI-ESCUELA":

A) QUE ES UN PATRONATO CON PERSONALIDAD JURIDICA Y PATRIMONIO PROPIO DE CONFORMIDAD CON EL
ARTICULO 19. DEL DECRETO DE CREACION NUMERO 96 PUBLICADO EN EL PERIODICO OFICIAL DEL GOBIERNO
DEL ESTADO EL 5 DE SEPTIEMBRE DE 1997.

B) QUE TIENE COMO OBJETO REALIZAR TODO TIPO DE ACCIONES TENDIENTES A MODIFICAR Y MEJORAR LAS
CIRCUNSTANCIAS DE CARACTER FiSICO QUE IMPIDAN A LA POBLACION SU DESARROLLO INTEGRAL, ASi CO
LA PROTECCION DE PERSONAS EN ESTADO DE NECESIDAD, DESPROTECCION O DESVENTAJA FiSICA Y MENTA
HASTA LOGRAR SU REHABILITACION, ENTENDIENDO A ESTA COMO UN PROCESO DE DURACION LIMIFADX'Y
CON UN OBIJETO DEFINIDO, ENCAMINADO A PERMITIR QUE UNA PERSONA CON CAPACIDADES DIST
ALCANCE UN NIVEL FISICO Y MENTAL, SENSORIAL Y SOCIAL OPTIMO, PROPORCIONANDOLE ASi LOS MEDIOS

PARA MODIFICAR SU PROPIA VIDA, SEGUN LO DISPUESTO EN EL ARTICULO 2 DEL CITADO DECRETO.

C) QUE EL DIRECTOR GENERAL TENDRA A SU CARGO LA ADMINISTRACION Y REPRESENTACION LEGAL PARA

LLEVAR A CABO LOS TRAMITES DE LOS ASUNTOS ENCOMENDADOS AL “CRI-ESCUELA”, DE CONFORMIDAD

CON LO DISPUESTO POR EL ARTICULO 8 DEL REGLAMENTO INTERIOR DEL CENTRO DE REHABILITACION

INTEGRAL Y ESCUELA EN TERAPIA FISICA Y REHABILITACION.

D) QUE CONFORME LO DISPONE LA FRACCION | DEL ARTICULO 10 DEL DECRETO QUE CREA EL CENTRO DE

REHABILITACION INTEGRAL Y ESCUELA EN TERAPIA FiSICA Y REHABILITACION, LA DIRECCION GENERAL TIENE

LA FACULTAD DE EJERCER LOS RECURSOS CONFORME AL PRESUPUESTO DE EGRESOS E INGRESOS DEL MISMO

Y POR ANALOGIA CORRESPONDE A ESTA AREA LA ADMINISTRACION DE SUS RECURSOS HUMANOS.

E) QUE PARA LA OPTIMA OPERACION DE SUS PROGRAMAS, TIENE LA NECESIDAD DE CONTRATAR LOS

SERVICIOS DE PERSONAL CON LA EXPERIENCIA Y ESTUDIOS NECESARIOS PARA OTORGAR LOS SERVICIOS DE ¥

REHABILITACION, CONSULTA O ADMINISTRACION EN LAS INSTALACIONES DE ESTA INSTITUCION.

Il. DECLARA “EL PRESTADOR”:

A) ESTAR EN PLENO EJERCICIO DE SU CAPACIDAD JURIDICA PARA CELEBRAR ESTE CONTRATO Y OBLIGARSE EN
LOS TERMINOS DEL MISMO.

B) POR SUS GENERALES MANIFIESTA LLAMARSE COMO HA QUEDADO MANIFESTADO Y SER DE
NACIONALIDAD MEXICANA.

) con bomiciLio EN: Testado 4

D) BAJO PROTESTA DE DECIR VERDAD, EL PRESTADOR MANIFIESTA POSEER LOS CONOCIMIENTOS TEORICOS
Y PRACTICOS SUFICIENTES PARA PRESTAR SERVICIOS OBJETO DEL PRESENTE CONTRATO, Y CONTAR CON LOS
DOCUMENTOS REQUERIDOS QUE ACREDITAN SUS CONOCIMIENTOS EN EL AREA ESPECIFICA DE ESTE “CRI-
ESCUELA”.

E) DECLARA EL PRESTADOR SABER DE LA NECESIDAD POR PARTE DEL “CRI-ESCUELA” DE CONTRATAR SUS
SERVICIOS EN EL CENTRO Y QUE ES SU VOLUNTAD OFRECER LOS MISMOS EN LA FECHA Y POR EL TIEMPO
F) QUE EL PAGO DE SUS INGRESOS SERA POR HONORARIOS, EN TERMINOS DEL ARTICULO 94 DE LA LEY DEL
\

INDICADO.

IMPUESTO SOBRE LA RENTA Y EL PAGO DE IMPUESTOS COMO PERSONA FISICA, SE REALIZARA DE ACUERDO
A LO PREVISTO EN EL CAPITULO I, DEL TITULO V DE LA LEY ANTES CITADA.

G) TENER COMO REGISTRO FEDERAL DE CONTRIBUYENTES: Testado 5

ENTERADAS LAS PARTES DEL CONTENIDO Y ALCANCE LEGAL DE LAS ANTERIORES DECLARACIONES Y
RECONOCIENDOSE RECIPROCAMENTE LA PERSONALIDAD CON LA QUE COMPARECEN CONVIENEN EN
SUJETARSE A LAS SIGUIENTES:
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CLAUSULAS

PRIMERA.- OBJETO DEL PRESENTE CONTRATO:

EL PRESENTE CONTRATO SE CELEBRA POR HONORARIOS ASIMILABLES AL SALARIO CONFORME A LO QUE
DISPONE EL ARTICULO 94 FRACCION V, DE LA LEY DEL IMPUESTO SOBRE LA RENTA, ASi MISMO SE REGULA
POR LO DISPUESTO EN LOS ARTICULOS 2254 AL 2263 DEL CAPITULO | DE LA PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES, TITULO DUODECIMO DEL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DEL CODIGO CIVIL DEL
ESTADO DE TLAXCALA, ESTABLECIENDO ENTRE AMBAS PARTES LA RELACION LABORAL ESTRICTAMENTE DE
CARACTER CIVIL, POR LO TANTO EL PRESTADOR NO PODRA RECLAMAR EL PAGO DE PRESTACIONES DE TIPO
LABORAL O LA GENERACION DE DERECHOS LABORALES, LIBRANDO POR TANTO DESDE ESTE MOMENTO AL
“CRI- ESCUELA”, DE TODA RESPONSABILIDAD EN ESTE ASPECTO, NO SIENDO APLICABLE EN CONSECUENCIA
LO DISPUESTO EN LAS LEYES LABORALES; POR LO QUE EL PRESTADOR SE OBLIGA A PRESTAR LOS SERVICIO,
REQUERIDOS POR EL “CRI-ESCUELA” CONSISTENTES EN LA LABOR PROFESIONAL COMO MAESTRO AOE
MANUALIDADES LAS CUALES SE OBLIGA A REALIZAR EN ESTRICTO APEGO A LAS INSTRUCCIONES Q!
EFECTO EMITA EL “CRI-ESCUELA”.

SEGUNDA. - IMPORTE DEL PRESENTE CONTRATO:

LAS PARTES CONVIENEN EN SENALAR COMO PAGO POR LOS SERVICIOS OBJETO DEL PRESENTE CONTRATO
UN IMPORTE TOTAL BRUTO POR CONCEPTO DE LOS HONORARIOS CORRESPONDIENTES, CON FUENTE DE
FINANCIAMIENTO DE INGRESOS PROPIOS, LA CANTIDAD DE $1,748.00 (MIL SETECIENTOS CUARENTA Y OCHO
PESOS 00/100 M.N. ) MENSUALES, ASIMISMO EL “CRI-ESCUELA” PROCEDERA A LA RETENCION DEL IMPUESTO
SOBRE LA RENTA, EN TERMINOS DE LO PREVISTO POR EL ARTICULO 96 DE LA LEY DEL IMPUESTO SOBRE LA
RENTA.

TERCERA. - VIGENCIA DEL PRESENTE CONTRATO:

EL PRESENTE CONTRATO EMPEZARA A SURTIR SUS EFECTOS A PARTIR DEL 01 AL 31 DE MAYO DEL 2026,
CONCLUIDA LA VIGENCIA DEL PRESENTE CONTRATO, NO PODRA HABER PRORROGA AUTOMATICA POR EL
SIMPLE TRANSCURSO DEL TIEMPO Y PODRA CONCLUIRSE SIN NECESIDAD DE DARSE AVISO ENTRE LAS PARTES.
CUARTA. -FORMA DE PAGO:

EL “CRI-ESCUELA” SE OBLIGA A CUBRIR AL PRESTADOR EL IMPORTE SENALADO EN LA CLAUSULA SEGUNDA
DEL PRESENTE CONTRATO, EN DOS PAGOS DE FORMA QUINCENAL Y ViA ELECTRONICA A LO QUE EL
PRESTADOR FIRMARA LA NOMINA CORRESPONDIENTE. MISMA QUE CORRESPONDE POR LA IMPARTICION DE
UNA CLASE SEMANAL, LA CUAL SERA LOS DIAS JUEVES, CON UN HORARIO DE 10:00 A 15:00 HORAS DENTRO
DE LAS INSTALACIONES DEL C.R.I.

QUINTA. - HORARIO:

EL PRESTADOR SE OBLIGA A EFECTUAR SUS SERVICIOS DE ACUERDO A LAS INDICACIONES DEL “CRI-ESCUELA”,
DESARROLLANDO SUS FUNCIONES EN EL MARCO DE UNA JORNADA LEGAL, ES DECIR QUE NO EXCEDA DE 8
HORAS, LAS CUALES SERAN DETERMINADAS POR EL “CRI-ESCUELA” DE ACUERDO A SUS NECESIDADES Y
CONDICIONES DE ATENCION A LOS SECTORES QUE ATIENDE, ASI MISMO DICHO HORARIO PODRA EXCEDER O
SER MODIFICADO DE ACUERDO A LAS ACTIVIDADES PROPIAS DEL PUESTO A DESEMPERNAR, O EN CASO DE
NECESIDAD PARA EL CUMPLIMIENTO A LAS METAS DE ATENCION QUE SE PROGRAMEN DE MANERA
COORDINADA Y CONFORME A EL OBJETO SOCIAL INSTITUCIONAL.

SEXTA.- DE LA SUPERVISION:

EL “CRI-ESCUELA”, A TRAVES DE LOS REPRESENTANTES QUE PARA EL EFECTO DESIGNE, TENDRA EN TODO
TIEMPO LA OBLIGACION Y EL DERECHO DE SUPERVISAR EL ESTRICTO CUMPLIMIENTO DEL PRESENTE
CONTRATO, POR LO QUE PODRA REVISAR E INSPECCIONAR TODAS Y CADA UNA DE LAS ACTIVIDADES QUE
DESEMPERNE EL PRESTADOR.

SEPTIMA. - RESPONSABILIDAD DEL PRESTADOR:

EL PRESTADOR SERA EL UNICO RESPONSABLE DE LA EJECUCION DE LAS ACTIVIDADES, CUANDO ESTAS NO SE
AJUSTEN A LO ESTABLECIDO EN EL PRESENTE CONTRATO Y A LOS ACUERDOS CELEBRADOS CON EL “CRI-
ESCUELA”.
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OCTAVA. - OBLIGACIONES DEL PRESTADOR:
EN LA PRESTACION DE SUS SERVICIOS POR HONORARIOS ASIMILABLES AL SALARIO, EL PRESTADOR SE OBLIGA
A:
1. REALIZAR CON EFICIENCIA, ESMERO Y PUNTUALIDAD LAS ACTIVIDADES PROFESIONALES QUE LE SEAN
REQUERIDAS POR EL “CRI-ESCUELA” DE CONFORMIDAD CON LOS DATOS Y ESPECIFICACIONES RESPECTIVOS,
ASi COMO A LA APLICACION DE LOS PROCEDIMIENTOS GENERALES TENDIENTES A LA CONSECUCION DE LOS
OBJETIVOS DEL “CRI-ESCUELA”;
2. A PRESTAR SUS CONOCIMIENTOS DENTRO DE LAS INSTALACIONES DEL “CRI ESCUELA” Y EN CUALQUIER
OTRO LUGAR QUE LE SEA DESIGNADO POR EL “CRI-ESCUELA”;
3. PRESENTAR A EL “CRI-ESCUELA” LOS INFORMES DE LAS ACTIVIDADES QUE REALICE DURANTE LA VIGENCIA
DEL PRESENTE CONTRATO, ASI COMO LA DE PROPORCIONAR CUALQUIER OTRO DATO O DOCUMENTO
RELATIVO A LOS SERVICIOS QUE LE SEAN REQUERIDOS;
4. NO DIVULGAR NI DAR A CONOCER LOS DATOS Y DOCUMENTOS QUE EL “CRI-ESCUELA” LE PROPORCIONE
PARA DESARROLLAR LAS ACTIVIDADES ENCOMENDADAS, NI DAR INFORMES A PERSONAS DISTINTAS DE LA
QUE LE SEAN SENALADAS POR PERSONAL AUTORIZADO DEL “CRI-ESCUELA”;
5. ADEMAS SERA RESPONSABLE DIRECTAMENTE DE LOS DANOS Y PERJUICIOS QUE CAUSE AL EL
ESCUELA” Y/O A TERCEROS YA SEA POR NEGLIGENCIA, FALTA DE PERICIA O DOLO, EN LA PRESTACION
SERVICIOS QUE SE OBLIGA A REALIZAR;
NOVENA. - RESCISION DEL PRESENTE CONTRATO:
EL “CRI-ESCUELA” PODRA RESCINDIR EL PRESENTE CONTRATO DE SERVICIOS COMO MAESTRO DE
MANUALIDADES EN CUALQUIER MOMENTO SIN RESPONSABILIDAD PARA ESTE POR INCUMPLIMIENTO DE
CUALQUIERA DE LAS OBLIGACIONES ESTIPULADAS CON ANTELACION PARA EL PRESTADOR. ASi MISMO EL
“CRI-ESCUELA” PODRA RESCINDIR EL PRESENTE CONTRATO POR LAS SIGUIENTES CAUSAS:
1. QUE EL PRESTADOR SE ACREDITE CON DOCUMENTOS FALSOS O REFERENCIAS QUE ATRIBUYAN
CIERTA CAPACIDAD, APTITUD O FACULTAD QUE CAREZCA.
2. QUE EL PRESTADOR INCURRA EN FALTA DE PROBIDAD U HONRADEZ, ACTOS DE VIOLENCIA,
AMAGOS, INJURIAS O MALOS TRATAMIENTOS CONTRA EL PERSONAL DIRECTIVO O ADMINISTRATIVO
DEL “CRI-ESCUELA”, PACIENTES O CUALQUIER OTRA PERSONA QUE ACUDA A SOLICITAR LOS
SERVICIOS DEL CRI.
3. QUE EL PRESTADOR OCASIONE DANOS AL PATRIMONIO DEL “CRI-ESCUELA”, TANTO EN EQUIPO,
INSTALACIONES, INSTRUMENTOS Y DEMAS OBJETOS RELACIONADOS CON SU TAREA.
4. QUE EL PRESTADOR COMPROMETA AL “CRI-ESCUELA” CON SU IMPRUDENCIA O DESCUIDO
INEXORABLE.
5. ACUMULAR MAS DE TRES FALTAS DE ASISTENCIA EN UN PERIODO DE TREINTA DIAS SIN
JUSTIFICACION ALGUNA.
6. DESOBEDECER LAS INDICACIONES DE LOS DIRECTIVOS O DE SUS REPRESENTANTES, SIN CAUSA
JUSTIFICADA, SIEMPRE Y CUANDO SE TRATE DE LOS SERVICIOS CONTRATADOS.
DECIMA. - TERMINACION ANTICIPADA:
EL “CRI-ESCUELA” PODRA RESCINDIR EL PRESENTE CONTRATO EN CUALQUIER MOMENTO SIN
RESPONSABILIDAD PARA ESTE, Y SIN NECESIDAD DE QUE MEDIE RESOLUCION JUDICIAL ALGUNA, DANDO
AVISO POR ESCRITO AL PRESTADOR CON 3 DIAS DE ANTICIPACION., ASIMISMO EL PRESTADOR PODRA DAR
POR CONCLUIDO EL PRESENTE CONTRATO, DE MANERA ANTICIPADA, PREVIO AVISO QUE LE HAGA AL “CRI-
ESCUELA” DENTRO DE UN LAPSO IDENTICO AL SENALADO CON ANTERIORIDAD, Y EL “CRI-ESCUELA” ESTA
OBLIGADO A DETERMINAR LO CONDUCENTE A LA TERMINACION ANTICIPADA SOLICITADA POR EL
PRESTADOR, AS| COMO A ESTAR DE ACUERDO EN CONSENTIR EN LA TERMINACION O DEDUCIR LAS ACCIONES
LEGALES QUE LE CORRESPONDAN AL PRESTADOR. EL “CRI-ESCUELA” SOLO ADQUIERE Y RECONOCE LAS
OBLIGACIONES DERIVADAS DE LA LEGISLACION APLICABLE AL PRESENTE CONTRATO DE NATURALEZA CIVIL,
LO CUAL ES DEBIDAMENTE ACEPTADO POR EL PRESTADOR, POR LO QUE EL PRESTADOR NO ES CONSIDERADO
COMO TRABAJADOR DEL “CRI-ESCUELA”, NI LO UNE RELACION LABORAL ALGUNA CON DICHO “CRI-ESCUELA”.
DECIMA PRIMERA. - CASO FORTUITO O DE FUERZA MAYOR:
EL PRESTADOR NO SERA RESPONSABLE POR CUALQUIER EVENTO DE CASO FORTUITO O DE FUERZA MAYOR
QUE LE IMPIDIERA, PARCIAL O TOTALMENTE, LA EJECUCION DE LAS OBLIGACIONES CONTRAIDAS EN EL
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PRESENTE CONTRATO, EN EL ENTENDIDO DE QUE EL CASO FORTUITO O FUERZA MAYOR, SEGUN
CORRESPONDA, ESTEN DEBIDAMENTE ACREDITADOS Y RECONOCIDOS COMO TALES.

DECIMA SEGUNDA. - JURISDICCION:

AMBAS PARTES ESTAN DE ACUERDO EN QUE EN CASO DE ALGUNA LAGUNA QUE PUDIESE EXISTIR EN EL
PRESENTE CONTRATO, Y PARA EL EFECTO DE QUE SE SUSCITE CUALQUIER CONFLICTO SOBRE LA
INTERPRETACION DEL MISMO ESTARAN DE ACUERDO A SOMETERSE A LA JURISDICCION Y COMPETENCIA DE
LOS TRIBUNALES CIVILES COMPETENTES EN LA CIUDAD DE APIZACO, TLAXCALA., RENUNCIANDO EN
CONSECUENCIA A CUALQUIER OTRO FUERO A QUE PUDIERAN TENER DERECHO EN EL PRESENTE O FUTURO,
YA SEA POR RAZONES DE DOMICILIO O CUALQUIER OTRA CAUSA.

LEIDO QUE FUE POR AMBAS PARTES/ESTE DOCUMENTO Y UNA VEZ ENTERADO DE SU CONTENIDO Y
ALCANCE, LO FIRMAN EN LA CIUDA APIZACO TLAXCALA, EL DIA CUATRO DE MAYO DEL ANO DOS MIL
VEINTISEIS. /

‘Testado 6

LT.F.y R.|RVIN MXNZANO OLVERA C. OLG@ES DAVILA
DIRECTOR GENER TANTE LEGAL DEL EL PRESTADOR
PATRONATO CEN EHABIMYACION INTEGRAL Y

ESCUELA EN VERAPIA FiSICA Y REHABILITACION
TESTIGOS
A e
‘E.F. JOSE IVAN LEMUS VELASCO C. LINO rlgfam RAMIREZ
COORDMADOR XOMMISTRATIVO DEL “CRI- ESCUELA” JEFE DE OFICINA'DE CONTROL INTERNO Y

AUDITORIA DEL “CRI- ESCUELA”
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CONTRATO EVENTUAL DE HONORARIOS ASIMILABLES AL SALARIO
CONTRATO EVENTUAL DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES BAJO EL REGIMEN DE HONORARIOS
ASIMILABLES AL SALARIO, QUE CELEBRAN POR UNA PARTE EL PATRONATO CENTRO DE REHABILITACION
INTEGRAL Y ESCUELA EN TERAPIA FISICA Y REHABILITACION, POR CONDUCTO DE SU DIRECTOR GENERAL Y
REPRESENTANTE LEGAL, EL L. T. F. Y R. IRVING URIEL MANZANO OLVERA, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE
DENOMINARA “CRI-ESCUELA”, Y POR LA OTRA PARTE LA C. OLGA FLORES DAVILA, A QUIEN EN LO SUCESIVO
SE LE DENOMINARA “EL PRESTADOR”, QUIENES SE SUJETAN A LAS SIGUIENTES:

DECLARACIONES
I.- DECLARA EL “CRI-ESCUELA”:
A) QUE ES UN PATRONATO CON PERSONALIDAD JURIDICA Y PATRIMONIO PROPIO DE CONFORMIDAD CON EL
ARTICULO 1°. DEL DECRETO DE CREACION NUMERO 96 PUBLICADO EN EL PERIODICO OFICIAL DEL GOBIERNO
DEL ESTADO EL 5 DE SEPTIEMBRE DE 1997.
B) QUE TIENE COMO OBJETO REALIZAR TODO TIPO DE ACCIONES TENDIENTES A MODIFICAR Y MEJORAR LAS
CIRCUNSTANCIAS DE CARACTER FiSICO QUE IMPIDAN A LA POBLACION SU DESARROLLO INTEGRAL, ASi CO
LA PROTECCION DE PERSONAS EN ESTADO DE NECESIDAD, DESPROTECCION O DESVENTAJA FiSICAY M
HASTA LOGRAR SU REHABILITACION, ENTENDIENDO A ESTA COMO UN PROCESO DE DURACION LI

ALCANCE UN NIVEL FISICO Y MENTAL, SENSORIAL Y SOCIAL OPTIMO, PROPORCIONANDOLE ASi LOS
PARA MODIFICAR SU PROPIA VIDA, SEGUN LO DISPUESTO EN EL ARTICULO 2 DEL CITADO DECRETO.
C) QUE EL DIRECTOR GENERAL TENDRA A SU CARGO LA ADMINISTRACION Y REPRESENTACION LEGAL PARA
LLEVAR A CABO LOS TRAMITES DE LOS ASUNTOS ENCOMENDADOS AL “CRI-ESCUELA”, DE CONFORMIDA
CON LO DISPUESTO POR EL ARTICULO 8 DEL REGLAMENTO INTERIOR DEL CENTRO DE REHABILITACION
INTEGRAL Y ESCUELA EN TERAPIA FiSICA Y REHABILITACION.

D) QUE CONFORME LO DISPONE LA FRACCION | DEL ARTICULO 10 DEL DECRETO QUE CREA EL CENTRO DE
REHABILITACION INTEGRAL Y ESCUELA EN TERAPIA FiSICA Y REHABILITACION, LA DIRECCION GENERAL TIENE
LA FACULTAD DE EJERCER LOS RECURSOS CONFORME AL PRESUPUESTO DE EGRESOS E INGRESOS DEL MISMO
Y POR ANALOGIA CORRESPONDE A ESTA AREA LA ADMINISTRACION DE SUS RECURSOS HUMANOS.

E) QUE PARA LA OPTIMA OPERACION DE SUS PROGRAMAS, TIENE LA NECESIDAD DE CONTRATAR LOS
SERVICIOS DE PERSONAL CON LA EXPERIENCIA Y ESTUDIOS NECESARIOS PARA OTORGAR LOS SERVICIOS DE
REHABILITACION, CONSULTA O ADMINISTRACION EN LAS INSTALACIONES DE ESTA INSTITUCION.

Il. DECLARA “EL PRESTADOR":

A) ESTAR EN PLENO EJERCICIO DE SU CAPACIDAD JURIDICA PARA CELEBRAR ESTE CONTRATO Y OBLIGARSE EN
LOS TERMINOS DEL MISMO.

B) POR SUS GENERALES MANIFIESTA LLAMARSE COMO HA QUEDADO MANIFESTADO Y SER DE
NACIONALIDAD MEXICANA.

C) CON DOMICILIO EN: (Testado 7 :
D) BAJO PROTESTA DE DECIR VERDAD, EL PRESTADOR MANIFIESTA POSEER LOS CONOCIMIENTOS TEORICOS
Y PRACTICOS SUFICIENTES PARA PRESTAR SERVICIOS OBJETO DEL PRESENTE CONTRATO, Y CONTAR CON LOS
DOCUMENTOS REQUERIDOS QUE ACREDITAN SUS CONOCIMIENTOS EN EL AREA ESPECIFICA DE ESTE “CRI-
ESCUELA”.

E) DECLARA EL PRESTADOR SABER DE LA NECESIDAD POR PARTE DEL “CRI-ESCUELA” DE CONTRATAR SUS
SERVICIOS EN EL CENTRO Y QUE ES SU VOLUNTAD OFRECER LOS MISMOS EN LA FECHA Y POR EL TIEMPO
INDICADO.

F) QUE EL PAGO DE SUS INGRESOS SERA POR HONORARIOS, EN TERMINOS DEL ARTICULO 94 DE LA LEY DEL
IMPUESTO SOBRE LA RENTA Y EL PAGO DE IMPUESTOS COMO PERSONA FiSICA, SE REALIZARA DE ACUERDO
A LO PREVISTO EN EL CAPITULO |, DEL TITULO V DE LA LEY ANTES CITADA.

G) TENER COMO REGISTRO FEDERAL DE CONTRIBUYENTES: Testado 8

ENTERADAS LAS PARTES DEL CONTENIDO Y ALCANCE LEGAL DE LAS ANTERIORES DECLARACIONES Y
RECONOCIENDOSE RECIPROCAMENTE LA PERSONALIDAD CON LA QUE COMPARECEN CONVIENEN EN
SUJETARSE A LAS SIGUIENTES:
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CLAUSULAS

PRIMERA.- OBJETO DEL PRESENTE CONTRATO:

EL PRESENTE CONTRATO SE CELEBRA POR HONORARIOS ASIMILABLES AL SALARIO CONFORME A LO QUE
DISPONE EL ARTICULO 94 FRACCION V, DE LA LEY DEL IMPUESTO SOBRE LA RENTA, ASi MISMO SE REGULA
POR LO DISPUESTO EN LOS ARTICULOS 2254 AL 2263 DEL CAPiTULO | DE LA PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES, TITULO DUODECIMO DEL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DEL CODIGO CIVIL DEL
ESTADO DE TLAXCALA, ESTABLECIENDO ENTRE AMBAS PARTES LA RELACION LABORAL ESTRICTAMENTE DE
CARACTER CIVIL, POR LO TANTO EL PRESTADOR NO PODRA RECLAMAR EL PAGO DE PRESTACIONES DE TIPO
LABORAL O LA GENERACION DE DERECHOS LABORALES, LIBRANDO POR TANTO DESDE ESTE MOMENTO AL
“CRI- ESCUELA”, DE TODA RESPONSABILIDAD EN ESTE ASPECTO, NO SIENDO APLICABLE EN CONSECUENCIA
LO DISPUESTO EN LAS LEYES LABORALES; POR LO QUE EL PRESTADOR SE OBLIGA A PRESTAR LOS SERVICI®
REQUERIDOS POR EL “CRI-ESCUELA” CONSISTENTES EN LA LABOR PROFESIONAL COMO MAESTRG
MANUALIDADES LAS CUALES SE OBLIGA A REALIZAR EN ESTRICTO APEGO A LAS INSTRUCCIONESQ
EFECTO EMITA EL “CRI-ESCUELA”.

SEGUNDA. - IMPORTE DEL PRESENTE CONTRATO:
LAS PARTES CONVIENEN EN SENALAR COMO PAGO POR LOS SERVICIOS OBJETO DEL PRESENTE CONTRATO
UN IMPORTE TOTAL BRUTO POR CONCEPTO DE LOS HONORARIOS CORRESPONDIENTES, CON FUENTE DE
FINANCIAMIENTO DE INGRESOS PROPIOS, LA CANTIDAD DE $1,748.00 (MIL SETECIENTOS CUARENTA Y OCH
PESOS 00/100 M.N. ) MENSUALES, ASIMISMO EL “CRI-ESCUELA” PROCEDERA A LA RETENCION DEL IMPUEST
SOBRE LA RENTA, EN TERMINOS DE LO PREVISTO POR EL ARTICULO 96 DE LA LEY DEL IMPUESTO SOBRE LA
RENTA.

TERCERA. - VIGENCIA DEL PRESENTE CONTRATO:

EL PRESENTE CONTRATO EMPEZARA A SURTIR SUS EFECTOS A PARTIR DEL 01 AL 30 DE JUNIO DEL 2026,
CONCLUIDA LA VIGENCIA DEL PRESENTE CONTRATO, NO PODRA HABER PRORROGA AUTOMATICA POR EL
SIMPLE TRANSCURSO DEL TIEMPO Y PODRA CONCLUIRSE SIN NECESIDAD DE DARSE AVISO ENTRE LAS PARTES.
CUARTA. -FORMA DE PAGO:

EL “CRI-ESCUELA” SE OBLIGA A CUBRIR AL PRESTADOR EL IMPORTE SENALADO EN LA CLAUSULA SEGUNDA
DEL PRESENTE CONTRATO, EN DOS PAGOS DE FORMA QUINCENAL Y VIA ELECTRONICA A LO QUE EL
PRESTADOR FIRMARA LA NOMINA CORRESPONDIENTE. MISMA QUE CORRESPONDE POR LA IMPARTICION DE
UNA CLASE SEMANAL, LA CUAL SERA LOS DIAS JUEVES, CON UN HORARIO DE 10:00 A 15:00 HORAS DENTRO
DE LAS INSTALACIONES DEL C.R.I.

QUINTA. - HORARIO:

EL PRESTADOR SE OBLIGA A EFECTUAR SUS SERVICIOS DE ACUERDO A LAS INDICACIONES DEL “CRI-ESCUELA”,
DESARROLLANDO SUS FUNCIONES EN EL MARCO DE UNA JORNADA LEGAL, ES DECIR QUE NO EXCEDA DE 8
HORAS, LAS CUALES SERAN DETERMINADAS POR EL “CRI-ESCUELA” DE ACUERDO A SUS NECESIDADES Y
CONDICIONES DE ATENCION A LOS SECTORES QUE ATIENDE, ASI MISMO DICHO HORARIO PODRA EXCEDER O
SER MODIFICADO DE ACUERDO A LAS ACTIVIDADES PROPIAS DEL PUESTO A DESEMPENAR, O EN CASO DE
NECESIDAD PARA EL CUMPLIMIENTO A LAS METAS DE ATENCION QUE SE PROGRAMEN DE MANERA
COORDINADA Y CONFORME A EL OBJETO SOCIAL INSTITUCIONAL.

SEXTA.- DE LA SUPERVISION:

EL “CRI-ESCUELA”, A TRAVES DE LOS REPRESENTANTES QUE PARA EL EFECTO DESIGNE, TENDRA EN TODO
TIEMPO LA OBLIGACION Y EL DERECHO DE SUPERVISAR EL ESTRICTO CUMPLIMIENTO DEL PRESENTE
CONTRATO, POR LO QUE PODRA REVISAR E INSPECCIONAR TODAS Y CADA UNA DE LAS ACTIVIDADES QUE
DESEMPERE EL PRESTADOR.

SEPTIMA. - RESPONSABILIDAD DEL PRESTADOR:

EL PRESTADOR SERA EL UNICO RESPONSABLE DE LA EJECUCION DE LAS ACTIVIDADES, CUANDO ESTAS NO SE
AJUSTEN A LO ESTABLECIDO EN EL PRESENTE CONTRATO Y A LOS ACUERDOS CELEBRADOS CON EL “CRI-
ESCUELA”.
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OCTAVA. - OBLIGACIONES DEL PRESTADOR:
EN LA PRESTACION DE SUS SERVICIOS POR HONORARIOS ASIMILABLES AL SALARIO, EL PRESTADOR SE OBLIGA
A:
1. REALIZAR CON EFICIENCIA, ESMERO Y PUNTUALIDAD LAS ACTIVIDADES PROFESIONALES QUE LE SEAN
REQUERIDAS POR EL “CRI-ESCUELA” DE CONFORMIDAD CON LOS DATOS Y ESPECIFICACIONES RESPECTIVOS,
ASI COMO A LA APLICACION DE LOS PROCEDIMIENTOS GENERALES TENDIENTES A LA CONSECUCION DE LOS
OBJETIVOS DEL “CRI-ESCUELA";
2. A PRESTAR SUS CONOCIMIENTOS DENTRO DE LAS INSTALACIONES DEL “CRI ESCUELA” Y EN CUALQUIER
OTRO LUGAR QUE LE SEA DESIGNADO POR EL “CRI-ESCUELA”;
3. PRESENTAR A EL “CRI-ESCUELA” LOS INFORMES DE LAS ACTIVIDADES QUE REALICE DURANTE LA VIGENCIA
DEL PRESENTE CONTRATO, ASi COMO LA DE PROPORCIONAR CUALQUIER OTRO DATO O DOCUMENTO
RELATIVO A LOS SERVICIOS QUE LE SEAN REQUERIDOS;
4. NO DIVULGAR NI DAR A CONOCER LOS DATOS Y DOCUMENTOS QUE EL “CRI-ESCUELA” LE PROPORCIOK
PARA DESARROLLAR LAS ACTIVIDADES ENCOMENDADAS, NI DAR INFORMES A PERSONAS DISTINTAS D
QUE LE SEAN SENALADAS POR PERSONAL AUTORIZADO DEL “CRI-ESCUELA”;
5. ADEMAS SERA RESPONSABLE DIRECTAMENTE DE LOS DARNOS Y PERJUICIOS QUE CAUSE AL
ESCUELA” Y/O A TERCEROS YA SEA POR NEGLIGENCIA, FALTA DE PERICIA O DOLO, EN LA PRESTACION DE LOS
SERVICIOS QUE SE OBLIGA A REALIZAR:
NOVENA. - RESCISION DEL PRESENTE CONTRATO:
EL “CRI-ESCUELA” PODRA RESCINDIR EL PRESENTE CONTRATO DE SERVICIOS COMO MAESTRO DE
MANUALIDADES EN CUALQUIER MOMENTO SIN RESPONSABILIDAD PARA ESTE POR INCUMPLIMIENTO D
CUALQUIERA DE LAS OBLIGACIONES ESTIPULADAS CON ANTELACION PARA EL PRESTADOR. ASi MISMO EL
“CRI-ESCUELA” PODRA RESCINDIR EL PRESENTE CONTRATO POR LAS SIGUIENTES CAUSAS:
1. QUE EL PRESTADOR SE ACREDITE CON DOCUMENTOS FALSOS O REFERENCIAS QUE ATRIBUYAN
CIERTA CAPACIDAD, APTITUD O FACULTAD QUE CAREZCA.
2. QUE EL PRESTADOR INCURRA EN FALTA DE PROBIDAD U HONRADEZ, ACTOS DE VIOLENCIA,
AMAGOS, INJURIAS O MALOS TRATAMIENTOS CONTRA EL PERSONAL DIRECTIVO O ADMINISTRATIVO
DEL “CRI-ESCUELA”, PACIENTES O CUALQUIER OTRA PERSONA QUE ACUDA A SOLICITAR LOS
SERVICIOS DEL CRI.
3. QUE EL PRESTADOR OCASIONE DANOS AL PATRIMONIO DEL “CRI-ESCUELA”, TANTO EN EQUIPO,
INSTALACIONES, INSTRUMENTOS Y DEMAS OBJETOS RELACIONADOS CON SU TAREA.
4. QUE EL PRESTADOR COMPROMETA AL “CRI-ESCUELA” CON SU IMPRUDENCIA O DESCUIDO
INEXORABLE.
5. ACUMULAR MAS DE TRES FALTAS DE ASISTENCIA EN UN PERIODO DE TREINTA DIiAS SIN
JUSTIFICACION ALGUNA.
6. DESOBEDECER LAS INDICACIONES DE LOS DIRECTIVOS O DE SUS REPRESENTANTES, SIN CAUSA
JUSTIFICADA, SIEMPRE Y CUANDO SE TRATE DE LOS SERVICIOS CONTRATADOS.
DECIMA. - TERMINACION ANTICIPADA:
EL “CRI-ESCUELA” PODRA RESCINDIR EL PRESENTE CONTRATO EN CUALQUIER MOMENTO SIN
RESPONSABILIDAD PARA ESTE, Y SIN NECESIDAD DE QUE MEDIE RESOLUCION JUDICIAL ALGUNA, DANDO
AVISO POR ESCRITO AL PRESTADOR CON 3 DIAS DE ANTICIPACION., ASIMISMO EL PRESTADOR PODRA DAR
POR CONCLUIDO EL PRESENTE CONTRATO, DE MANERA ANTICIPADA, PREVIO AVISO QUE LE HAGA AL “CRI-
ESCUELA” DENTRO DE UN LAPSO IDENTICO AL SENALADO CON ANTERIORIDAD, Y EL “CRI-ESCUELA” ESTA
OBLIGADO A DETERMINAR LO CONDUCENTE A LA TERMINACION ANTICIPADA SOLICITADA POR EL
PRESTADOR, ASi COMO A ESTAR DE ACUERDO EN CONSENTIR EN LA TERMINACION O DEDUCIR LAS ACCIONES
LEGALES QUE LE CORRESPONDAN AL PRESTADOR. EL “CRI-ESCUELA” SOLO ADQUIERE Y RECONOCE LAS
OBLIGACIONES DERIVADAS DE LA LEGISLACION APLICABLE AL PRESENTE CONTRATO DE NATURALEZA CIVIL,
LO CUAL ES DEBIDAMENTE ACEPTADO POR EL PRESTADOR, POR LO QUE EL PRESTADOR NO ES CONSIDERADO
COMO TRABAJADOR DEL “CRI-ESCUELA”, NI LO UNE RELACION LABORAL ALGUNA CON DICHO “CRI-ESCUELA".
DECIMA PRIMERA. - CASO FORTUITO O DE FUERZA MAYOR:
EL PRESTADOR NO SERA RESPONSABLE POR CUALQUIER EVENTO DE CASO FORTUITO O DE FUERZA MAYOR
QUE LE IMPIDIERA, PARCIAL O TOTALMENTE, LA EJECUCION DE LAS OBLIGACIONES CONTRAIDAS EN EL

Av. Lardizabal No. 1706 Col. San Martin de Tel. 241 113 04 26
Porres, Apizaco, Tlaxcala.
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H F ESCUELA EN TERA

PRESENTE CONTRATO, EN EL ENTENDIDO DE QUE EL CASO FORTUITO O FUERZA MAYOR, SEGUN
CORRESPONDA, ESTEN DEBIDAMENTE ACREDITADOS Y RECONOCIDOS COMO TALES.

DECIMA SEGUNDA. - JURISDICCION:

AMBAS PARTES ESTAN DE ACUERDO EN QUE EN CASO DE ALGUNA LAGUNA QUE PUDIESE EXISTIR EN EL
PRESENTE CONTRATO, Y PARA EL EFECTO DE QUE SE SUSCITE CUALQUIER CONFLICTO SOBRE LA
INTERPRETACION DEL MISMO ESTARAN DE ACUERDO A SOMETERSE A LA JURISDICCION Y COMPETENCIA DE
LOS TRIBUNALES CIVILES COMPETENTES EN LA CIUDAD DE APIZACO, TLAXCALA., RENUNCIANDO EN
CONSECUENCIA A CUALQUIER OTRO FUERO UE PUDIERAN TENER DERECHO EN EL PRESENTE O FUTURO,

YA SEA POR RAZONES IZE{I:OMICILIO O CUALQUIER OTRA CAUSA.
N

LEIDO QUE FUE POR AMBAS PARTE E DOCUMENTO Y UNA VEZ ENTERADO DE SU CONTENIDO Y
ALCANCE, LO FI E APIZACO TLAXCALA, EL DIA UNO DE JUNIO DEL ANO DOS MIL
VEINTISEIS.

Testado 9

C. O(GAFLORES DAVILA
EPRESENTANTE LEGAL DEL EL PRESTADOR
ABILITACION INTEGRAL Y
TESTIGOS Q/
{
MUS VELASCO & unohu?ﬂm RAMIREZ
ISFRATIVO DEL “CRI- ESCUELA” JEFE DE OFICINA DE CONTROL INTERNO Y AUDITORIA

DEL “CRI- ESCUELA”

Av. Lardizabal No. 1706 Col. San Martin de Tel. 241 113 04 26 ‘ [
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LEYENDA DE VERSION PUBLICA.

El presente documento constituye una versiéon publica, elaborada con fundamento
en lo dispuesto por los articulos 6° y 16 de la Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos; 19 de la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de
Tlaxcala; 20 fraccion VI, 120 121y 122 de la Ley General de Transparencia y Acceso
a la Informacion Publica; 1y 2 de la Ley General de Proteccion de Datos Personales
en Posesion de Sujetos Obligados; 109, 110y 111 la Ley de Transparencia y Acceso
a la Informacién Publica del Estado de Tlaxcala, esto derivado del numeral segundo
fracciones XVII y XVIII de los Lineamientos Generales de Clasificacion y
Desclasificacion de la Informacién, asi como para la Elaboracion de Versiones
Publicas.

En ese sentido, se informa que se han testado (suprimido/ocultado) un total de
nueve datos personales, contenidos en el documento original, por tratarse de
informacion confidencial, cuya difusién esta restringida en términos de la
normatividad aplicable.

Los datos testados corresponden, de manera enunciativa mas no limitativa, a:
domicilio particular, CURP, RFC de persona fisica, nimeros telefénicos, correos
electrénicos personales, datos bancarios y cualquier otro dato que permita
identificar o hacer identificable a una persona fisica.

La presente version publica se emite con la finalidad de garantizar el derecho de
acceso a la informacion, salvaguardando al mismo tiempo el derecho a la
proteccion de datos personales, toda vez que es informacion confidencial por
contener datos personales, en términos de la legislacion aplicable.

Av. Lardizabal No. 1706 Colonia San Martin de Porres, %
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