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RIMERA SESION ORDINARIA DEL
COMITE DE TRANSPARENCIA 2023
ACTA NUMERO CRI-ESC-CT-001-2023

TLAXCALA

ACTA DE LA PRIMERA SESION ORDINARIA DEL COMITE DE
TRANSPARENCIA DEL CENTRO DE REHABILITACION INTEGRAL Y
ESCUELA EN TERAPIA FiSICA Y REHABILITACION.

En Apizaco Tlaxcala, siendo las diez horas del dia diecisiete de noviembre de dos mil
veintitrés, reunidos en las instalaciones del Centro de Rehabilitacién Integral y Escuela en
Terapia Fisica y Rehabilitacién, los CC. Licenciado en F isioterapia y Rehabilitacién Ivan

Luna Cedefio Director del CRI-ESCUELA; Contador Piblico Rivelino Montiel Rojas .
Encargado del Area de Control Interno y Auditoria y Presidente del Comité d
Transparencia del CRI-ESCUELA; Contador Publico Maria Guadalupe Véasquez Pére
Coordinadora Administrativa y Titular de la Unidad de Transparencia del CRI-ESCUELA;

Licenciada Zaury Aranza Cortes Hernandez, Trabajadora Social y Primer Vocal del Comité

de Transparencia del CRI-ESCUELA; Licenciado Ratl Iran Solis Mufioz, Encargado del Q)
Area Juridica y Segundo Vocal del Comité de Transparencia del CRI-ESCUELA:

2

Licenciada Norma Arguelles Sénchez, Encargada de Control Escolar y Tercer Vocal del
Comité de Transparencia del CRI_ESCUELA; Contador Publico Ma. Trinidad Eloisa del
Razo Becerra Encargada del Area de Ingresos y Cuarto Vocal del Comité de Transparencif@,\

del CRI-ESCUELA, con el objeto de celebrar la Primera Sesién Ordinaria del Comité de
Transparencia, asi como sus obligaciones previstas en la Ley de Transparencia y Acceso a

la Informacion Publica del Estado de Tlaxcala, al tenor del siguiente:

Orden del dia

Pase de lista, y declaracion de quorum legal.
Aprobacion del orden del dia.
Ratificacion y/o reestructuracion del Comité de Transparencia.
Presentacion para su anélisis y en su caso, aprobacién del calendario de sesiones
ordinarias para el ejercicio fiscal 2023. %
5. Presentacién para su andlisis y en su caso, aprobacién del Programa Anual de

Trabajo de Transparencia para el ejercicio fiscal 2023.
6.  Seguimiento al cumplimiento de la carga de informacién de las obligaciones de la

Ley de Transparencia correspondiente al cuarto trimestre de 2022
7. Asuntos Generales.
8. Clausura de la Sesion.
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Desarrollo de la Sesion
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RIMERA SESION ORDINARIA DEL
COMITE DE TRANSPARENCIA 2023
ACTA NUMERO CRI-ESC-CT-001-2023

TLAXCALA

UNA NUEVA HISTORIA
L.- Pase de lista y declaracién de Quérum Legal. - En desahogo del primer punto del

-

orden del dia, quien preside esta sesién, procedio al pase de lista de asistencia y el caracte

con que concurre cada uno de los asistentes de los Integrantes del Comité de Transparencia

verifica la existencia del quérum, informa que los acuerdos que se tomen, seran vélidos por
encontrarse la mayoria de los integrantes del Comité.

2.- Aprobacién del Orden del Dia. - En uso de la voz quien preside la sesién somete a ‘@
consideracion de los presentes el contenido del orden del dia, la cual es aprobada
unanimemente por todos los presentes de la sesion, @

3.- Ratificacion y/o Reestructuracion del Comité de Transparencia. Quien preside esta

sesion, pregunta a los integrantes de este Comité si se ratifica el mismo Comité o existe Q)

alguna propuesta, a lo que la Contadora Maria Guadalupe Vésquez Pérez, C_an'/dinadora

Administrativa y Titular de la Unidad de Transparencia, informa que resulsa procedente
reestructurar el Comité de Transparencia, toda vez que el cargo de Secretario Técnico esta
acéfalo y propone la Licenciada Yanelly Pérez Villanueva. Después de
propuesta de la Titular de la Unidad de T ransparencia, el Presidente del Comité somete a
consideracion de los presentes la reestructuracion del Comité de Transparencia, la cual es

aprobada de manera unanime por todos los presentes quedando de la siguiente manera:

Presidente: Contador Publico Rivelino Montiel Rojas, Encargado del Area de Control qz\ﬂ
Interno y Auditoria del Patronato Centro de Rehabilitacion Integral y Escuela en Terapia

Fisica y Rehabilitacion.

Secretario Téenico: Licenciada Yanelly Pérez Villanueva, Encargada del Area Juridica del

Patronato Centro de Rehabilitacion Integral y Escuela en Terapia Fisica y Rehabilitacion.

Titular de la Unidad de Transparencia: Contador Publico Maria Guadalupe Vasquez

Pérez, Coordinadora Administrativa del Patronato Centro de Rehabilitacion Integral y

Escuela en Terapia Fisica y Rehabilitacion.

Primer Vocal: Licenciada Zaury Aranza Cortes Hernéndez, Trabajadora Social del

Patronato Centro de Rehabilitacién Integral y Escuela en Terapia Fisica y Rehabilitacion.
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RIMERA SESION ORDINARIA DEL
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ACTA NUMERO CRI-ESC-CT-001-2023

TLAXCALA

UNA NUEVA HISTORIA
Segundo Voeal: Licenciado Raul Iran Solis Mufioz, Asistente de Direccion del Patronato

Centro de Rehabilitacion Integral y Escuela en Terapia Fisica y Rehabilitacion.

Tercer Vocal: Licenciada Norma Arguelles Sanchez, Encargada de Control Escolar de
Patronato Centro de Rehabilitacion Integral y Escuela en Terapia Fisica y Rehabilitacion.
Cuarto Vocal: Contador Piblico Ma. Trinidad Eloisa del Razo Becerra Encargada del Area

de Ingresos del Patronato Centro de Rehabilitacion Integral y Escuela en Terapia Fisica y@j)
Rehabilitacion.

4. Presentacion para su andlisis y en su caso, aprobacion del calendario de sesiones

ordinarias para el ejercicio fiscal 2023. Quien preside la sesion, presenta a los 1ntegrantes Qy

de este Comité, el calendario de sesiones ordinarias para el ejercicio fiscal 2023, fomando

CALENDARIO DE SESIONES ORDINARIAS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2023
Primera 09 de enero de 2023

Segunda 07 de abril de 2023

Tercera 07 de julio de 2023

Cuarta 06 de octubre de 2023

5. Presentacién para su andlisis y en su caso, aprobacion del Programa Anual de
Trabajo de Transparencia para el ejercicio fiscal 2023. Quien Preside esta sesién,
exhibe el Programa Anual de Trabajo para el ejercicio Fiscal 2023, una vez q

desahogd este punto, el C.P. Rivelino Montiel Rojas procede a solicitar a los integrantes de
este Comité sirvan manifestar su aprobacion o negativa al punto expuesto. Tomando el
siguiente acuerdo. - ACUERDO TERCERO. - Se aprueba por decision unanime de votos
de los miembros del Comité de Transparencia el Programa Anual de trabajo para el

ejercicio fiscal 2023, se adjunta a la presente como ANEXO UNO.
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6. Seguimiento al cumplimiento de la carga de informacién de las obligaciones de la

Ley de Transparencia correspondiente al cuarto trimestre de 2022. En uso de
palabra el Contador Rivelino Montiel Rojas Presidente del Comité de Transparenci
informa a los integrantes de este Comité, que la informacién relativa a transparencia
correspondiente al cuarto trimestre del ejercicio fiscal 2022, se tiene que cargar en las
plataformas Nacional y Estatal de Transparencia respectivamente, a mas tardar el 31 defq}

enero del 2023, y en estricto apego al cumplimiento de las obligaciones previstas en los

articulos 63, 64 y 94 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Puablica
Estado de Tlaxcala. Acto seguido, los integrantes del Comité de Transparenciaéspués de
escuchar la informacion vertida por el contador Rivelino Montiel Rojas, mani: \1<:stan tomar
el siguiente ACUERDO. — Los miembros del Comité de Transparencia recalcan
compromiso de que la informacién de transparencia se cargara en tiempo y forma, de
conformidad con lo que establecen los articulos 63, 64 y 94 de la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacion Puablica del Estado de Tlaxcala.

7. Asuntos Generales. En uso de la voz, quien preside la sesion pregunta a los integrantes
si hay asunto algun otro que tratar, quienes de manera uninime manifiestan que no hay
asunto que haya que tratar en la presente sesion del Comité,

8.- Clausura de la Sesién. Por lo que no habiendo mas que agregar se da por terminada la

Primera Sesion Ordinaria del Comité de Transparencia, siendo las once horas con cinco @

intervinieron.
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¢ \Riveling Montiel Rojas.
Encargado del Area de Control Interno y Auditoria del CRI-ESCUELA y Presidente del

Comité de Transparencia.

Lic. )Yaneﬁy Pérez Villanueva.
&

Encargada del Area Juridica del CRI_BSCUELA y Secretario Técnico del Comité de

Transparencia.

h

Lic. Zaury Aranza Cortes Hernandez.

Trabajadora Social del CRI-ESCUELA y Primer Vocal del Comité Transparencia.

Lic. Raul Iran Solis Mufioz
Asistente de Direccién del CRI-ESCUELA y Segundo Vocal del Comité de Transparencia.

T

Lic. Norma Arguelles Sanchez

Encargada de Control Escolar del CRI-ESCUELA y Tercer Vocal del Comité de

Transparencia.
La presente hoja de firmas forma parte del acta de la Primera Sesion Ordinaria del Comité de Transparencia llevada a cabo el dia lunes 09
de enero dec 2023,
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C.P. Ma. Trinidad Eloisa del Razo Becerra
Encargada del Area de Ingresos del CRI-ESCUELA y Cuarto Vocal del Comité de

!
o)

Transparencia.

La presente hoja de firmas forma parte del acta de la Primera Sesion Ordinaria del Ci

omité de Transparencia llevada a cabo el dia lunes 09
de encro de 2023.
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